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第1240回 経営者モーニングセミナー 会長引継ぎ式・新会長就任講話

30名を超える参加者とともに、令和9年度が始動

志は深く、実践は足元から 新年度第1回、満員御礼

　第1240回経営者モーニングセミナー

は、30名を超える皆様にご参画いた

だき、新年度のスタートにふさわしい

盛会となりました。

　冒頭では会長引継ぎ式を執り行い、

石井淳一前会長から春田一真新会長

へ、現役会長バッジをバトンタッチ。第

12代会長の誕生を皆様に見守ってい

ただきました。石井前会長には理事長

名による感謝状と会長経験者バッジが

贈られ、24年にわたり受け継がれてき

た単会の歩みを改めて実感する機会

となりました。今期、石井前会長には副

会長として引き続きお力添えをいただ

きます。

　会長あいさつは、前週に続き五十嵐

副会長が担当。「倫理を学ぶ目的は、

それぞれが預かる組織をよくすること」

という言葉を紹介し、学びを自社と組

織全体の実践につなげる決意を語りま

した。

　続いて春田新会長が就任講話を担

当。経営とは自社に限らず、人生、家

庭、地域社会をよりよくする問題解決

の連続であり、当事者意識をどこに置

くかで、向き合う課題も変わると語りま

した。

　倫理経営の実践を通して目指すのは、

地域社会の発展と美しい世界づくり。

大きな志を掲げた後は、モーニングセ

ミナーに参画し、明るく声をかけ、元気

に挨拶するなど、一つひとつの行動を

積み重ねることが大切です。

　会員一人ひとりが『参画者』となり、と

もに場をつくる一年へ。身の丈に合っ

た、あたたかい会づくりに努めてまいり

ます。皆様とともに学び、実践できるこ

とを楽しみにしています。

現役会長バッジを新会長へ

感謝を込め、前会長へ記念品を贈呈

次回　第1241回 経営者MS

9月10日（木）6:00～7:00
会津若松ワシントンホテル

講師　東納 英一 氏

倫理研究所 法人局顧問

〈9条 破約失福〉

「実験倫理で流れを変える」

会津若松市倫理法人会　｜　毎週木曜日 朝6時より 経営者モーニングセミナー開催 AIWA DAYORI



